
 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI N.1 (UNO) 
INCARICO DI ASSISTENZA LEGALE IN MATERIA SINDACALE.  

 
Si rende noto che l’AMGAS S.r.l. (d’ora innanzi AMGAS), con sede in Bari in C.so A. De 
Gasperi n.320, nel rispetto dei principi disciplinati dal D.Lgs.50/2016 (economicità, efficacia, 
imparzialità, parità di trattamento, trasparenza, …) indice una procedura comparativa, 
secondo le modalità e i termini di seguito specificati, per l’affidamento di un incarico avente 
ad oggetto l’assistenza legale ad AMGAS in un procedimento avviato in materia sindacale.   
La procedura verrà espletata ai sensi dell’art. 30 del “Regolamento aziendale per 
l’acquisizione di lavori, beni e servizi sotto soglia” (di seguito “Regolamento”) approvato dal 
Consiglio di Amministrazione di AMGAS in data 28/03/2018 e modificato con delibera del 
CdA nella seduta del 23/04/2018.  
Si precisa che il presente avviso non vincola in alcun modo l’AMGAS che si riserva 
l’insindacabile facoltà di sospendere, modificare, annullare o revocare la procedura relativa al 
presente avviso, ovvero di avviare altre procedure senza che ciò comporti alcuna pretesa da 
parte dei soggetti richiedenti. 
 

Art.1 – Oggetto e modalità di svolgimento dell’incarico   
L’incarico ha per oggetto l’assistenza legale e la predisposizione di tutti gli atti processuali 
che si renderanno necessari per la difesa dell’AMGAS in un procedimento avviato in materia 
sindacale. 
Il professionista dovrà svolgere la prestazione oggetto del presente avviso personalmente, 
senza vincolo di subordinazione né di orario e potrà avvalersi di sostituti e/o ausiliari sotto la 
sua responsabilità, senza alcun onere aggiuntivo per AMGAS. 
Per lo svolgimento dell’incarico il professionista si impegnerà: 
ü Ad informare tempestivamente l’AMGAS di ogni comunicazione verbale o scritta 

ricevuta da controparte, così come ogni iniziativa di carattere stragiudiziale e/o 
giudiziale dovrà essere preventivamente condivisa ed autorizzata dagli organi preposti 
dell’Azienda inviando al proprio referente di AMGAS, a mezzo mail, una relazione 
dettagliata circa lo stato della pratica; 

ü Ad attenersi alle insindacabili istruzioni del referente di AMGAS in merito al 
prosieguo delle azioni legali da intraprendere; 

ü A garantire la propria disponibilità in termini di reperibilità telefonica durante gli orari 
d’ufficio dell’AMGAS. 

Sarà messa a disposizione dell’Avvocato la documentazione necessaria ai fini dello 
svolgimento della prestazione, con obbligo di restituzione al termine dell’incarico. 
Al professionista stesso non verranno riconosciute spese ed onorari sostenuti per iniziative 
non preventivamente concordate con AMGAS e per ogni attività che si sia resa necessaria a 
seguito di ritardi, negligenze, imperizia del professionista stesso o dei suoi collaboratori. 
 

Art.2 - Soggetti cui è rivolto l’avviso e requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione i professionisti, singoli ovvero riuniti in associazioni 
professionali, in possesso dei seguenti requisiti, dichiarati in sede di candidatura ai sensi del 
D.P.R. 445/2000:    

1) Iscrizione all’Albo professionale degli Avvocati da almeno n.10 (dieci) anni; 
2) Possesso di una adeguata e comprovata esperienza professionale nell’assistenza alle 



 

 
 

società in materia sindacale; 
3) Non essere incorsi nelle cause di esclusione di cui all'art. 80 del D.Lgs.50/2016; 
4) Non aver patrocinato la UILTEC-UIL o altri soggetti afferenti la stessa UILTEC-UIL, 

sia in sede giudiziale che stragiudiziale, nei precedenti n.3 (tre) anni; 
5) Non avere in corso attività di difesa giudiziale, incarichi legali e prestazioni di 

consulenza e/o assistenza a favore della UILTEC-UIL o altri soggetti afferenti la 
stessa UILTEC-UIL; 

6) Non essere incorsi in situazioni che possano aver determinato l'esclusione o 
l'incapacità a contrarre con la P.A.; 

7) Non aver commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività professionale 
comunque accertato; 

8) Non essere stati inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della 
libera professione; 

9) Non avere subito sanzioni disciplinari da parte dell’Ordine di appartenenza in 
relazione all’esercizio della propria attività professionale; 

10) Insussistenza di cause d’incompatibilità e/o conflitti di interessi, anche potenziali, con 
AMGAS; 

11) Assenza di provvedimenti giudiziali relativi ad inadempimenti contrattuali per 
incarichi con AMGAS o altri soggetti afferenti la stessa AMGAS; 

12) Assenza di contenzioso, incarichi legali e prestazioni di consulenza contro AMGAS, 
sia in nome proprio che in nome e per conto, in qualità di difensore, di altre parti; 

13) Possesso di polizza assicurativa per la copertura della responsabilità professionale con 
adeguati massimali per sinistro ed aggregato annuo. 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dei termini per presentare l’istanza di 
partecipazione.  
Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti determina l’esclusione dalla 
procedura in parola. 
 
Art.3 - Durata della prestazione e revoca del mandato  
La durata dell’incarico decorrerà dalla data di affidamento ed avrà termine con la definizione 
della eventuale causa; lo stesso sarà svolto dal legale presso la propria sede professionale 
senza vincolo di subordinazione, in piena autonomia, con l’utilizzo di mezzi ed attrezzature 
proprie. 
Qualora il professionista individuato si rendesse inadempiente agli obblighi contrattuali 
l’AMGAS avrà la facoltà di risolvere anticipatamente l’incarico con effetto immediato, con 
avviso a mezzo lettera raccomandata o Pec, fatti i diritti di risarcimento dei danni 
eventualmente arrecati. 
In caso, altresì, di mancata corrispondenza al vero di quanto sottoscritto dal professionista 
l’AMGAS procederà alla immediata revoca dell’incarico nonché a segnalare il fatto 
all’Ordine Professionale di competenza. 
 
Art.4 – Compenso al professionista  
Al professionista verrà riconosciuto un compenso in linea con la Tabella dei parametri forensi 
allegata al D.M. 10 marzo 2014 n.55 e s.m.i.. 
Si evidenzia che non saranno corrisposti ai professionisti anticipazioni sui compensi. 
Si precisa, altresì, che eventuali costi di domiciliazione sono a carico del professionista 



 

 
 

incaricato. 
 
Art.5 - Modalità di affidamento dell’incarico 
L’affidamento dell’incarico avverrà, ai sensi dell’art. 30 del Regolamento, tramite 
comparazione valutativa tra i professionisti che abbiano fatto pervenire la propria candidatura 
nei termini e nelle modalità indicate nel successivo art.7.  
Le candidature verranno valutate verificando il curriculum prodotto ed in particolare il 
numero degli incarichi svolti affini a quello da conferire indicato nel presente avviso, 
l’esperienza maturata in favore delle società partecipate nella materia sopra citata, eventuali 
titoli accademici, pubblicazioni di libri, articoli in riviste specializzate, tenuta di corsi ovvero 
altro purchè afferente e affine alla materia oggetto dell’incarico da conferire. 
A tal proposito il curriculum, datato e sottoscritto dal professionista, dovrà contenere i dati 
anagrafici dello stesso, i titoli di studio, i titoli professionali posseduti e tutte le informazioni 
che possono consentire una adeguata valutazione dei requisiti necessari ed indicati al 
precedente art.2. 
La valutazione sarà effettuata dal Direttore Generale dell’AMGAS unitamente al Consiglio di 
Amministrazione della società che provvederà al conseguente affidamento.  
La procedura in parola non concretizza alcuna formazione di graduatoria. 
 

Art.6 – Esito della procedura comparativa 
L’AMGAS si riserva la facoltà di procedere all’affidamento dell’incarico legale in epigrafe 
anche in presenza di una sola candidatura valida, purché ritenuta idonea in relazione 
all’oggetto dell’incarico ovvero di non procedere ad alcun affidamento se nessun candidatura 
risulti idonea in relazione alla prestazione richiesta. 
L’esito della procedura verrà pubblicato sul sito aziendale dell’AMGAS www.amgasbarisrl.it.  
A seguito della scelta, i rapporti tra AMGAS ed il legale incaricato saranno regolati da 
apposito contratto d’incarico professionale. 
 

Art.7 - Modalità e termine per la presentazione della candidatura 
I soggetti interessati, in possesso dei requisiti di cui al punto 3 del presente avviso, dovranno 
far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 30/11/2018, 
esclusivamente a mezzo Pec all’indirizzo: m.vacca@pec.amgasbarisrl.it indicando 
nell’oggetto della mail: “candidatura per l’affidamento di n.1 (uno) incarico di assistenza 
legale in materia sindacale”.  
L’invio della candidatura è a totale ed esclusivo rischio del mittente e rimane esclusa ogni 
responsabilità dell’AMGAS ove per qualsiasi motivo l’istanza non pervenga entro il previsto 
termine di scadenza all’indirizzo di destinazione. Il termine di presentazione della candidatura 
è perentorio e farà fede la data e l’orario indicati nel sistema di posta elettronica certificata. 
Non saranno ammesse candidature pervenute oltre il predetto termine. 
All’istanza di cui sopra, che dovrà essere redatta in conformità del modulo allegato al presente 
avviso (Allegato A), siglato in ogni pagina e sottoscritto in calce dal professionista, dovrà 
essere allegata, a pena di esclusione, la seguente documentazione: 

1. curriculum vitae del professionista interessato, redatto in carta semplice, datato e 
sottoscritto, attestante i titoli di studio conseguiti, le esperienze professionali, le 
pubblicazioni e tutte le informazioni, dettagliatamente descritte, che si intende 



 

 
 

sottoporre alla valutazione; il professionista potrà allegare tutte le certificazioni che 
ritiene opportuno presentare ai fini della valutazione della propria candidatura, di cui 
alle modalità sopra descritte; 

2. fotocopia di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore. 
 
Art.8 – Chiarimenti 
E’ possibile ottenere chiarimenti in ordine alla presente procedura mediante la proposizione di 
quesiti in forma scritta, da inoltrare all’indirizzo Pec: m.vacca@pec.amgasbarisrl.it entro e 
non oltre il giorno 26/11/2018 indicando nell’oggetto della mail: “Richiesta chiarimenti in 
ordine all’affidamento n.1 (uno) incarico di assistenza legale in materia sindacale”. Non 
saranno, pertanto, fornite risposte ai quesiti pervenuti successivamente al termine indicato. 
Le richieste di chiarimenti dovranno essere formulate esclusivamente in lingua italiana.  
Le risposte a tutte le richieste presentate in tempo utile, sempre che le stesse risultino 
pertinenti alla procedura, saranno fornite, entro il giorno 28/11/2018.  
Le risposte alle richieste di chiarimenti e/o eventuali ulteriori informazioni sostanziali in 
merito alla presente procedura, saranno pubblicate insieme alle domande in forma anonima 
sul sito internet dell’AMGAS all’indirizzo www.amgasbarisrl.it.  
 
Art.9 - Trattamento dei dati personali  
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
personali), si informano i partecipanti che il trattamento dei dati personali da essi forniti in 
sede di  partecipazione alla presente procedura, o comunque acquisiti a tal fine da AMGAS, è 
finalizzato unicamente all'espletamento delle attività di affidamento dell’incarico ed avverrà a 
cura delle persone preposte al presente procedimento presso la sede di AMGAS, con l’utilizzo 
di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette 
finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati, 
eventualmente anche di natura giudiziaria, è necessario per verificare i requisiti di 
partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione può precludere tale verifica. 
La base giuridica che consente il trattamento di tali dati personali deriva dalla necessità di 
eseguire gli obblighi contrattuali o l’adozione di misure precontrattuali adottate su richiesta 
del partecipante, nonché da specifici obblighi di legge che regolamento l’attività di AMGAS. 
I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario per l’espletamento delle procedure di 
affidamento dell’incarico e, successivamente, saranno conservati in conformità alle norme 
sulla conservazione della documentazione amministrativa, nonché fino al tempo permesso 
dalla legge italiana a tutela degli interessi legittimi di AMGAS. 
Ai partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, 
in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, 
l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, 
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al 
Responsabile della Protezione dei Dati all’indirizzo: dpo@amgasbarisrl.it. 
 

Art.10 – Responsabile del Procedimento  
Il Responsabile del Procedimento in parola è la dott.ssa Lucia Ferrante, Responsabile 
dell’Area Affari Generali e Personale dell’AMGAS. 
 



 

 
 

Art.11 – Altre informazioni 
L’AMGAS si riserva di richiedere ogni ulteriore dichiarazione, documentazione e/o 
certificazione riguardante i dati indicati nell’istanza e nel curriculum vitae. 
La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione da parte dell’aspirante di tutte le 
condizioni previste dal presente avviso di selezione. 
Il presente avviso viene pubblicato sul sito internet dell’AMGAS al seguente indirizzo: 
www.amgasbarisrl.it . 
Per ogni eventuale controversia inerente all’esecuzione del contratto, se non definita 
bonariamente fra le parti, sarà competente il Foro di Bari. 
 
Bari, 20/11/2018 
 

AMGAS S.r.l. 
F.to Il Presidente 

 Dr. Giovanni Marzulli  
 

 

 
 
  
 


