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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RAMPELLO  BENIAMINO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Data   Dal gennaio 2000 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Legale Avv. Beniamino Rampello  

• Tipo di azienda o settore  Legale 

• Tipo di impiego  Avvocato 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

• Data 

 

 

• Data 

 Dal gennaio 2000 svolge la libera professione di avvocato, presso il proprio studio, maturando 
specifiche competenze nel campo del diritto civile e del lavoro, con particolare riferimento alle 
seguenti materie: obbligazioni e contratti, responsabilità contrattuale ed extracontrattuale, 
procedure monitorie, recuperi crediti, procedure esecutive mobiliari, immobiliari e presso terzi, 
diritti reali, comunione, proprietà e possesso, usucapione, diritti reali di garanzia, successione, 
fallimento, lavoro subordinato, contratto e prestazione di lavoro, retribuzione, con espletamento 
di attività stragiudiziale e giudiziale. 

 

Da Febbraio 1995 a Novembre 1999 ha svolto la libera professione di avvocato presso lo studio 
legale dell’Avv. Ernesto Cianciola in Bari. 

 

Da Novembre 1991 a Febbraio 1995 ha svolto l’attività di praticantato presso lo studio legale 
dell’Avv. Ernesto Cianciola in Bari 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Corsi professionali, stage e convegni       PARTECIPAZIONE A CORSI PROFESSIONALI, STAGES E CONVEGNI 
 

“ Malpractice medica: danno e responsabilità – 04.04.2008/30.05.2008“; “ La       
contrattualistica nel settore immobiliare e condominiale – 30.05.2008“; “ Crisi 
familiare e riflessi patrimoniali – 04.07.2008 “; “ Il danno non patrimoniale – 
13.09.2009”; “ Informatizzazione Sezione Fallimentare  - 29.01.2010 “;                         
“ L’abbandono e la sottrazione del minore – 23.04.2010 “; Giurisprudenza del Lavoro 
della Corte d’Appello di Bari e dei Tribunali di Bari e Trani – 24.09.2010 “; “ La 
direzione del nuovo danno non patrimoniale nella giurisprudenza degli ultimi due 
anni – 19.10.2010 “; “ Le applicazioni del Trust in Italia: aspetti fiscali e processuali – 
norme deontologiche – 14-15.05.2010 “; “ I danni non patrimoniali nel diritto di 
famiglia – 26.10.2010 “; “ Mediazione e conciliazione: profili di incostituzionalità – 
18.03.2011”; La separazione personale dei coniugi – separazione giudiziale – 
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25.03.2011 “; “ L’Abrogazione della tariffa professionale e preventivo – 16.02.2012 “; 
“ La nuova giustizia del lavoro: stato d’eccezione e riforme processuali – 24.02.2012 
“; “ L’esecuzione fondiaria: il pagamento provvisorio al creditore; il decreto di 
trasferimento; la opposizione nel processo esecutivo; rapporti tra esecuzione 
fondiaria e fallimento del debitore – 08.03.2012 “; “ L’inquinamento da amianto ed il 
risarcimento del danno – 29.03.2012 “; “ Indennizzo diretto – problematiche – 
19.04.2012 “; “ Rito ordinario dinanzi il G.d.P.: sbarramento ex art. 320 c.p.c., 
tentativo di conciliazione, questioni preliminari al processo – 12.03.2013 “;                   
“ Corso di formazione sul processo civile telematico – 07.10.2013 “; “ Sicurezza, 
legalità e sviluppo: gli operatori del comparto ed il territorio – 30.11.2013 “; “ Mutui e 
Tassi usurai: cosa cambia dopo la sentenza Cassazione Civ. 09.05.2013 n. 350 – 
03.12.2013 “; “ Processo civile telematico: laboratorio di esercitazioni pratiche a cura 
della commissione informatica: le procedure concorsuale ed esecutive – 11.04.2014 
“; “ L’uso della pec ed il nuovo processo covile telematico – 19.09.2014 “; “ 
Accertamento tecnico preventivo in materia di invalidità civile: prassi applicative – 
25.09.2014 “; “ Lavoro a termine: evoluzioni legislative e conseguenze processuali – 
16.10.2014 “; Il ruolo dell’avvocato nelle cause di famiglia: profili sociologici e 
deontologici – 27.11.2014 “; “ Sicurezza e tutela della salute sul posto di lavoro – 
11.04.2014/07.05.2014 “; “ La redazione dell’atto di appello e il ricorso per 
cassazione: istruzioni per l’uso – 28.04.2014 “; “ Percorsi giurisprudenziali baresi – 
14.04.2015 “; “ Le nuove regole del Lavoro – Linee generali della riforma del lavoro 
e primi decreti attuativi – 17.04.2015 “. 

 
  
 

• Data             Maggio 1991 – Laurea in Giurisprudenza conseguita presso l’Università degli Studi 
di Bari con voto 110/110. 

• Data             1983 – Diploma di maturità scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico Statale 
“ Salvemini “ di Bari       

     
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

         ITALIANO     

                      ALTRA LINGUA  INGLESE  

• Capacità di lettura  Buona  

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

   

 

Ottime capacità espressive e comunicative, sia scritte che orali, maturate nel corso dell’attività 
lavorativa, delle varie esperienze di viaggio all’estero, della vita associativa. Decisa 
predisposizione a svolgere attività di squadra. 

                                                 • Data  1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Esame di abilitazione all’esercizio della professione di avvocato presso la Corte di Appello di 
Bari 

   

• Qualifica conseguita  Avvocato – Iscrizione all’albo degli Avvocati presso la Corte di Appello di Bari effettuata in data 
23.02.1995 

 

 

  

 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 
                              MADRELINGUA 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Attività di volontariato, culturali e 
sportive; amministrazione di persone, 

progetti, bilanci sul posto di lavoro, e in 
altre attività (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 Assoluta autonomia nella gestione lavorativa, del rapporto con i clienti, con i colleghi, le 
controparti e vari organi giurisdizionali 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza delle principali applicazioni Windows (office, internet explorer, outlook, ecc.) 

 

PATENTE O PATENTI          A, B 

 

   

Attesto la veridicità delle dichiarazioni indicate nel presente curriculm vitae e autorizzo il 
trattamento dei dati personali in conformità a quanto previsto dal D. Lgs. 196/’03 e dal GDPR 
2016/679. 

 
 

   

                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


